Vedtaget den 28. maj 2026

FORRETNINGSORDEN FOR AMAGER @ST LOKALUDVALG

Lokaludvalgets forperson og naestforperson(er)
§ 1. Det celdste medlem (i alder) indkalder til lokaludvalgets konstituerende made.

Lokaludvalgets forperson og naestforperson (naestforpersoner) veelges péa det
konstituerende made.

Stk. 2. Lokaludvalgets forperson veelges ved almindeligt flertalsvalg af lokaludvalgets
medlemmer.

Lokaludvalgets forperson skal vaere bopeelsregistreret med adresse i Amager @st
Lokaludvalgs omréade.

Intet medlem af lokaludvalget er forpligtet til at modtage valg til forperson.
Valget af forperson ledes af det eeldste medlem (i alder) af lokaludvalget.

Stk. 3. S& snart valget af forperson har fundet sted, veelger lokaludvalget blandt sine
medlemmer en naestforperson eller en fgrste og en anden naestforperson til i neevnte
reekkefglge at fungere i forpersonens forfald.

Lokaludvalgets naestforperson (naestforpersoner) veelges ved almindeligt flertalsvalg af
lokaludvalgets medlemmer.

Lokaludvalgets neestforperson (naestforpersoner) skal veere bopeelsregistreret med
adresse i Amager @st Lokaludvalgs omréde.

Intet medlem af lokaludvalget er forpligtet til at modtage valg til naestforperson.

Valget af naestforperson (naestforpersoner) ledes af den nyvalgte forperson eller i dennes
forfald af det medlem, der har ledet forpersonsvalget, og foregér i @vrigt efter samme
regler som for dette.

Nedsaettelse af arbejdsgrupper
§ 2. Lokaludvalget kan til forberedelse af sager nedseaette faste arbejdsgrupper.

Arbejdsgrupperne skal senest 8 dage for afholdelsen af udvalgsmedet fremsende
lokaludvalgssekretariatet de relevante materialer til brug for udvalgets behandling af en
sag.



Stk. 2. Til hver af arbejdsgrupperne veelger lokaludvalget en tovholder pa baggrund af
indstilling fra arbejdsgrupperne, der har ansvar for indkaldelse af arbejdsgruppen og for
varetagelse af kontakten til sekretariatet.

Stk. 3. Til forberedelse af lokaludvalgsmader m.v. etableres en tovholdergruppe, der
bestér af forperson, naestforperson og de i stk. 2 valgte tovholdere. Den enkelte
arbejdsgruppe kan dog veelge at udpege et andet medlem til denne gruppe end
tovholderen. Det udpegede medlem skal dog vaere medlem af lokaludvalget.

Stk. 4. Lokaludvalget kan nedsaette ad hoc arbejdsgrupper til Izsning af seerlige opgaver.
Disse arbejdsgruppers virke ophgrer, ndr opgaven er afsluttet. Ad hoc arbejdsgrupperne
skal senest 8 dage for afholdelsen af udvalgsmedet fremsende lokaludvalgssekretariatet
de relevante materialer til brug for udvalgets behandling af en sag.

Stk. 5.l arbejdsgrupperne kan deltage medlemmer og suppleanter til lokaludvalget samt
interesserede borgere.

Lokaludvalgets madevirksomhed

§ 3. Lokaludvalget udgver sin virksomhed i mgder.

Stk. 2. Lokaludvalget beslutter, hvornar og hvor ordinsere mgder skal afholdes.
Mgdeplanen offentliggeres i begyndelsen af hvert regnskabsér pd kormmunens
hjemmeside (www.kk.dk)

Ordinaert mgde afholdes mindst en gang om maneden. Dog afholdes der ikke ordinaert
mede i juli méned.

Stk. 3. Ekstraordinaere meder aftholdes, nér forpersonen finder det nedvendigt, eller hvis
mindst en tredjedel af lokaludvalgets medlemmer anmoder forpersonen om det.
Forpersonen fastseetter tid og sted for de ekstraordinsere maders afholdelse. De
ekstraordinsere mgders afholdelse offentliggeres sé vidt muligt pd kommunens
hjemmeside (www.kk.dk).

Stk. 4. Lokaludvalget kan fastseette regler om varigheden af sine meader.

Stk. 5. Lokaludvalgets mgder er offentlige. Lokaludvalget kan bestemme, at en sag skal
behandles for lukkede dgre, hvis det er nedvendigt pd grund af sagens beskaffenhed.

Spergsmalet om, hvorvidt en sag giver grundlag for derlukning, forhandles for lukkede
degre, hvis dette bestemmes af lokaludvalget eller forpersonen.

Stk. 6. Lokaludvalget kan tillade personer, der er ansati kommunen, at overveere
behandlingen af sager for lukkede dgre.

Lokaludvalget kan i gvrigt tilkalde andre personer til at overveere en sags behandling for
lukkede degre, nér det er gnskeligt af hensyn til sagens oplysning.



Stk. 7. Lokaludvalgets sekretariat er referent pd mederne.

Stk.8. Er et medlem forhindret i at deltage i et udvalgsmede, meddeler medlemmet
forpersonen dette snarest muligt efter mgdeindkaldelsen.

For medlemmer, der repraesenterer en forening, indkalder forpersonen herefter 1.
suppleanten fra det pdgeeldende medlems interessegruppe til mgdet. Hvis 1.
suppleanten er forhindret i at deltage i madet, indkalder forpersonen 2. suppleanten - og
sé& fremdeles.

For medlemmer, der repraesenterer et parti, indkalder forpersonen herefter
vedkommendes 1. suppleant. Hvis 1. suppleanten er forhindret i at deltage i mgdet,
indkalder forpersonen 2. suppleanten.

| protokollen anfgres for hvert enkelt made, hvilke medlemmer der har veeret fraveerende,
herunder hvilke med anmeldt forfald.

Dagsordenen

§ 4. Forpersonen udarbejder forslag til dagsorden for lokaludvalgets mgder. Dagsorden
og det ngdvendige materiale til bedgmmelse af de sager, der er optaget pad dagsordenen,
sendes til udvalgsmedlemmerne med mail senest 4 hverdage inden mgdet.

Stk. 2. Hvis et medlem senest 8 dage (kl. 12.00) forud for et made har indgivet skriftligt
anmodning om behandling af en sag, seetter forpersonen denne sag pé dagsordenen for
forstkommende made.

Stk. 3 Kan en sag ikke udsaettes, kan lokaludvalget treeffe beslutning, selvom
dagsordenen og det ngdvendige materiale ikke er udsendt inden for fristen.

Forpersonen skal sgrge for, at det fremgéar af dagsordenen, hvis dagsordenen eller det
nedvendige materiale ikke er udsendt inden for fristen. Begrundelsen for, at sagen ikke
kan udsendes, skal ligeledes fremga.

Moadeledelse

§ 5. Forpersonen forbereder lokaludvalgets mgder og indkalder medlemmerne til disse.

Stk. 2. Forpersonen leder lokaludvalgets mader.

Stk. 3. Ordinaere mader starter kl. 18.30 med borgernes spoargetid og fortseetter herefter
med den almindelige dagsorden.

Stk. 4. Ethvert medlem kan ved mgdets begyndelse begaere ordet til dagsorden. Retten til
at fé ordet til dagsordenen er kun en ret til at fremseaette forslag til dagsordenens indhold
og til at fa lokaludvalgets afgerelse om forslaget. Retten indbefatter ikke en adgang til at



udtale sig om indholdet i sagen, som er pad dagsordenen, eller som gnskes optaget pa
dagsordenen.

Stk. 5. Sagerne behandles i den raekkefelge, som fremgéar af den udsendte dagsorden.
Lokaludvalget beslutter dog, i hvilken reekkefelge sagerne skal behandles, ndr mindst tre
medlemmer stiller forslag herom.

Stk. 6. Lokaludvalgets mgde indledes med, at lokaludvalget tager stilling til den udsendte
dagsorden. Indsigelse mod behandling af en sag pa dagsordenen skal fremsaettes ved
medets begyndelse. Hvis intet medlem protesterer mod forslaget til dagsorden, er det
godkendt.

Stk. 7. En sag, der ikke har veeret optaget pd det udsendte forslag til dagsorden, kan ikke
behandles, medmindre der er enighed herom, eller sagen efter forpersonens vurdering
ikke téler opsaettelse.

Stk. 8. Hvis der er fremsat forslag til en beslutning, hvis indhold ikke er et anliggende for
lokaludvalget, er det forpersonens pligt som madeleder ved medets begyndelse at gere
opmaeaerksom p4, at der efter vedkommendes opfattelse er tale om et emne, der ikke kan
behandles, og som derfor mé afvises fra dagsordenen. Hvis det foreslds, mé spgrgsmélet
om forslagets optagelse pé den endelige dagsorden seettes til afstemning.

Stk. 9. Forpersonen traeffer bestemnmelse om alle spgrgsmal vedrgrende
forhandlingernes ledelse. Ethvert medlem er forpligtet til forelgbigt at rette sig efter
forpersonens afgerelse med hensyn til forstdelsen af forretningsordenens bestemmelser.
Spergsmalet kan indbringes for lokaludvalget i det naeste made.

Stk. 10. Forpersonen formulerer de punkter, der skal stemmes om.

Stk. 11. Nér forpersonen finder anledning til det, eller ndr det begeeres af et medlem, skal
det saettes til afstemning, om afslutning af forhandling skal finde sted.
Beslutningsdygtighed

§ 6. Lokaludvalget er beslutningsdygtigt, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede. Har udvalget vakante plads, beregnes halvdelen ud fra det aktuelle antal

medlemmer.

Stk. 2. Lokaludvalgets beslutninger traeffes ved almindeligt stemmeflertal.

Afstemning

§ 7. Afstemninger sker ved hdndsopraekning eller navneoprab. Ved personvalg sker
afstemningen skriftligt.

Stk. 2. Skenner forpersonen, at en sags udfald er s utvivlsomt, at afstemning vil veere
overfladig, anbefaler forpersonen, at der ikke stemmes. Hvis intet medlem herefter
forlanger afstemning, kan forpersonen erkleere sagen for afgjort i overensstemmelse med



forpersonens anbefaling.

Initiativret

§ 8. Ethvert medlem af lokaludvalget kan for dette indbringe ethvert spgrgsmél om
lokaludvalgets anliggender og fremseette forslag til beslutninger herom. Det skal ske med
mail til lokaludvalgets forperson og sekretariatsleder senest 8 hverdage kl. 12.00 forud for
et ordineert mgde i lokaludvalget. Forpersonen saetter derefter forslaget p& dagsorden.

Standsningsret

§ 9. Ethvert medlem af lokaludvalget kan standse udferelsen af en beslutning, som
lokaludvalget har truffet i forhold til anvendelsen af lokaludvalgets pulje.

Stk. 2. Det pdgaeldende medlem skal pd mgdet erkleere til protokollen, at vedkommende
gnsker sagen indbragt til afgerelse i Borgerrepraesentationen og s vidt muligt begrunde
erkleeringen. Begrundelse af erkleeringen er ikke en betingelse for, at medlemmet kan
kreeve sagen indbragt for Borgerrepraesentationen.

Inhabilitet

§ 10. Et medlem skal underrette lokaludvalget, hvis der foreligger forhold, der kan give
anledning til tvivlom medlemmets habilitet i forhold til en sag, der skal behandles i
lokaludvalgets mgde.

Stk. 2. Medlemmet underretter inden mgdet lokaludvalgets forperson og
sekretariatsleder.

Stk. 3. Nar et medlem, der repraesenterer en forening, mé forventes at blive erkleeret for
inhabil i forhold til en sag, der skal behandles i lokaludvalgets made, indkalder
forpersonen 1. suppleanten fra det pdgaeldende medlems interessegruppe til at deltage i
sagens behandling. Hvis 1. suppleanten er forhindret i at deltage, indkalder forpersonen
2.suppleanten - og sé& fremdeles.

Stk. 4. Nar et medlem, der repraesenterer et parti, ma forventes at blive erklaeret for
inhabil i forhold til en sag, der skal behandles i lokaludvalgets made, indkalder
forpersonen det pdgeeldende medlems 1. suppleant til at deltage i sagens behandling.
Hvis 1. suppleanten er forhindret i at deltage, indkalder forpersonen 2. suppleanten.

Stk. 5. Lokaludvalget traeffer beslutning om, et medlem har en sddan interesse i en sag, at
medlemmet er udelukket fra at deltage i lokaludvalgets forhandling og afstemning om
sagen.

Stk. 6. Den pageeldende er ikke afskaret fra at deltage i lokaludvalgets forhandling og
afstemning om, vedkommende skal vige sit seede under sagens behandling.



Stk. 7. Den, der er inhabil i forhold til en sag, méa ikke traeffe afgerelse, deltage i afgerelsen
elleri gvrigt medvirke ved behandlingen af den padgaeldende sag.

Protokollen

§ 11. Lokaludvalgets beslutninger indfgres i en protokol, der efter hvert mgde
underskrives af de medlemmer, som har deltaget i mgdet. Underskriften er en kvittering
for at have deltaget i madet.

Stk. 2. Ethvert medlem, som har deltaget i madet, kan pd medet forlange sin afvigende
mening kort tilfgrt protokollen.

Ved sager, der skal fremsendes til andre, kan medlemmet kraeve, at vedkommende geres
bekendt med den afvigende mening. Det pdgeeldende medlem kan ved sagens
fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt. Medlemmet erisé
fald forpligtet til selv at formulere tilfgjelsen og aflevere denne skriftligt til referenten.

Stk. 3. Hvis et medlem ikke har deltaget i hele mgdet, anferes det i protokollen, hvilke
dagsordenspunkter fraveeret omfatter.

Stk. 4. Det skal fremga af protokollen, hvorndr mgdet begyndte, og hvornér det sluttede.

Tavshedspligt

§12. | det omfang lokaludvalgets medlemmer og suppleanter som led i varetagelsen af
hvervet far kendskab til fortrolige oplysninger, herunder i forbindelse med behandling af
sager for lukkede dgre, er medlemmerne undergivet de til enhver tid geeldende regler
om tavshedspligt.

Ikrafttraedelse mv.

§ 13. Denne forretningsorden er vedtaget af Amager @st Lokaludvalg den 28. maj 2026
og treeder i kraft straks.

Stk. 2. £ndringer i forretningsordenen skal behandles i to ordinaere meder i Amager @st
Lokaludvalg.

Folgende bestemmelser i ovennaevnte normalforretningsorden fremgér af
Forvaltningsloven, Lovom Kommunernes Styrelse og Regulativ for lokaludvalg i
Kgbenhavns Kommune, og kan derfor ikke eendres:

§1, stk.1-3



